
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต พ.ศ. 2569 ของ เทศบาลตำบลปัถวี

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

ดำเนินการไตรมาส
หมายเหตุ

1 2 3 4

1 มาตรการ “ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของเทศบาลตำบลปัถวี” 1 0.00

2
โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านกฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้แก่บุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น
1 0.00

3 โครงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนของเทศบาลตำบลปัถวี 1 0.00

4 โครงการฝึกอบรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 1 200,000.00

5 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 2 0.00

6
มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำหลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของผู้บริหารเทศบาลตำบลปัถวีด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อย

กระดับคุณธรรมและความโปร่งใส
2 0.00

7 กิจกรรม “สร้างความโปร่งใสในการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน” 2 0.00

8 โครงการจัดทำมาตรฐานการให้บริการประชาชน 2 0.00

9 กิจกรรมการใช้บัตรคิวในการติดต่อราชการ 2 0.00

10 มาตรการ NO Gift Policy 2 0.00

11 กิจกรรม “การจัดทำข้อตกลงการปฏิบัติราชการของเทศบาลตำบลปัถวี” 2 0.00

12 มาตรการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ และกำกับติดตามการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะของเทศบาลตำบลปัถวี 2 0.00

13 มาตรการจัดการเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลปัถวี 3 0.00

14 กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาชุมชนเพื่อบรรจุในแผนปฏิบัติราชการประจำปี เทศบาลตำบลปัถวี 3 0.00

15 มาตรการการรายงานเรื่องราวร้องทุกข์/ร้องเรียนของเทศบาลตำบลปัถวี 3 0.00

16 กิจกรรมสร้างช่องทางรับเรื่องร้องเรียน/ร้องทุกข์ ผ่านทางเว็บไซต์/สื่อสังคมออนไลน์ เทศบาลตำบลปัถวี 3 0.00

17 กิจกรรมการจัดทำรายงานการตรวจสอบภายใน เทศบาลตำบลปัถวี 4 0.00

18 กิจกรรมติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00

19 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00

20 มาตรการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริตของเทศบาลตำบลปัถวี 4 0.00

รวมทั้งสิ้น 200,000.00 16 8 7 8

** ข้อมูล ณ วันที่ 29 มิถุนายน 2569

ชื่อ - สกุล ผู้ออกรายงาน นายจงรัก ฉิมกลีบ



คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างวัฒนธรรมสุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการด้วยความโปร่งใส

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การยกระดับกลไกการตรวจสอบการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


